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Plan de mdasuri pentru implementare a Programului de conformitate S.A ,,RED-Nord pentru anul 2023

Nr. | Masura conform Legii si a Regulamentului Actiunile ce se impun Termene Responsabil
1. | Art. 39 alin. (3): Operatorul sistemului de | - In comunicédrile cu tertii se va folosi
distributie ~ desfisoara  activitatea  in | intotdeauna denumirea completd a Societdtii in | Permanent Serviciul juridic
conformitate cu prevederile Legii nr. 107 din | vederea evitérii confuziei cu privire la identitatea
27.05.2016, potrivit conditiilor prevdzute in | separatd a operatorului economic, care realizeaza
licenta pentru dlstrlbulreia energiel el(?ctrlce d§1 sealcu%l de furnlzarev a energiel lelectrllce . Periemen Serviciul tehnologii
cu respectarea actelor normative de | - Mentinerea separdrii paginilor e ectronice a informationale
reglementate aprobate de Agentie. OSD si societdtilor de furnizare a energiei
electrice
Art 39 alin. (4):. Operatorul retelei .de . o o Permanent Serviciul tehnic de
distributic  este independent de orice | Mentinerea separdrii activitdtii de distributie a producere; Serviciul
R o < . . o o . . . . 9
intreprindere care desfdgoard activitate de | energiel electrlc.e de activitatea de ﬁlrnlz.arf a econonmic; Serviciul
producere, de transport sau de furnizare a | energiei electrice prin prestarea serviciilor juridic; Serviciul
W & . . . % o . . - o ioye . . . H
energiei electrice si nu poate detine l}cen‘,[a licentiate de cétre societdti comerciale distincte evidenta energiei
pentru producerea, transportul sau furnizarea dlevirice
energiei electrice.
2. | Art. 40 alin. (3) lit. (a): Persoanele cu functii | - Semnarea unei declaratii pe propria raspundere
de conducere ale operatorului sistemului de | de citre persoanele cu functii de conducere care
f11str1bg;1e sd nu faca parte din structurile | prevede  expres  interzicerea  participirii
intreprinderii electroenergetice integrate care as
: . - persoanelor cu functii de conducere ale S.A.
sunt responsabile, direct sau indirect, de RED-Nord” 1 d sntrerinderil o T— Sepvicinl varidi
. : i o s . uridic
indeplinirea zilnicd a activitdtilor de | > ord” 1 conducerea  Intreprindertior e
producere, de transport sau de furnizare a electroenergetice integrate care sunt responsabile, Serviciul personal
energiei electrice direct sau indirect, de indeplinirea zilnicd a




activitdtilor de producere, de transport sau de

furnizare a energiei electrice

- Stabilirea sanctiunilor in Regulamentul intern
pentru nerespectarea masurilor prevazute de

Programul de conformitate

3. | Art40 alin. (3) lit. (b): Sa fie Intreprinse - Interesele profesionale ale persoanelor cu
madsurile necesare pentru a garanta cd functii de conducere ale S.A. ,RED-Nord”
interesele profesionale ale persoanelor cu | (gjarizare, evaluare) Permanent Directorul general
fl."tlc!“l fie d cor(li(_h:c%r? dle :)peirattorul}u sunt legate exclusiv de performanta realizatd in
sis egéu ui efllf rlﬂtu,1? sun fua e1 in cadrul ntreprinderii
considerare astiel Incat sa asigure aptu. ca - Nu sunt admise conditionari legate de alte
acestea au posibilitatea de a actiona . inas n e ..

. activitati decat cea de distributie a energiei
independent. o :
electrice
- Se garanteaza ca dezvoltarea profesionald a
persoanelor de conducere din cadrul OSD se
desfasoard intr-o manierd sd  asigure
independenta de
actiune a acestuia

4. | Art.40 alin. (3) lit. (c): Operatorul sistemului - OSD va fi dotat cu resurse financiare, tehnice,
de distributie trebuie sd dispund de | fizice si umane adecvate pentru indeplinirea
suficiente drepturi de luare a deciziilor, activititi sale
independent D de 5 1ntrepppderea - Asigurarea de  suficiente  competente
electroenergeticd integratd, cu privire la decizionale i ) el
exploatarea, intretinerea si dezvoltarea ecizionale 1n ce priveste activele necesare ——

retelelor de electrice de distributie. Pentru a
indeplini aceste functii, operatorul sistemului
de distributie trebuie sa dispund de resurse
necesare, inclusiv de resurse umane, tehnice,
fizice si financiare.

pentru exploatarea, intretinerea si extinderea
retelei

- OSD are dreptul de a respinge orice

imixtiune 1n activititile sale operationale
cotidiene
- Influenta  intreprinderii  electroenergetice

integrata se limiteazd la aprobarea planul
financiar anual al OSD sau orice alt document
echivalent, precum si la stabilirea plafonului

Directorul general
Directorul tehnic
Contabilitatea




maxim de indatorare a OSD

- Decizia cu privire la volumul si data de
realizare a investitiilor necesare este exclusiv
sarcina OSD pe baza analizei economice
efectuate si prevederilor

legale specifice

Utilizarea informatiilor

- Asigurarea respectarii Instructiuni cu privire la
regimul si accesarea informatiilor n cadrul
RED

- Contractele individuale de muncd cu toti
angajatii S.A. ,,RED-Nord” vor cuprinde clauza
in care va fi stipulatd respectarea
confidentialitatii

- Confidentialitatea informatiilor accesatd de
prestatorii de servicii externi se asigurd prin
includerea in contractele incheiate cu acestia a
unor clauze de confidentialitate

- Informatiile sunt depuse in sisteme informationale si
arhive asigurate, accesibile doar OSD si care pot fi
accesate de citre terti numai pe baza contractului
sau a altui act legal

- Aplicarea normelor prevazute la pct. 4.2 din
Programul de Conformitate

Permanent

Serviciul tehnologii
informationale
Serviciul personal

Nediscriminarea

- Obligatia salariatilor de a desfasura in mod
nediscriminatoriu  sarcinile ce le revin si
excluderea discrimindrii 1intre utilizatorii de
sistem sau categoriile de utilizatori de sistem,
evitand, in special, discriminarea in

favoarea intreprinderilor inrudite

Permanent

Serviciul personal

Insusirea Programului de conformitate

- Instruirea periodicd a personalului in materie
de conformitate, in special a noilor angajati

- Informarea periodicé a salariatilor cu privire la
masurile din programul de conformitate si

Permanent

Serviciul personal




indeplinirea acestora

Publicarea Programului de conformitate Publicarea Programului actualizat pentru Permanent Serviciul tehnologii
perioade de gestiune cu indicarea informationale
Planului de masuri pentru
implementare
Monitorizarea Programului de - Salariatii OSD au obligatia de a acorda asistenta
conformitate agentului de conformitate la indeplinirea
sarcinilor ce 1i revin Permanent Agentul de
- Salariatii vor furniza 1n mod complet conformitate

informatiile  solicitate de  Agentul de
conformitate i vor permite consultarea
dosarelor, documentelor si fisierelor pe care le
administreazi

- Informarea agentului de conformitate si
transmiterea

citre acesta a materialelor aferente fiecarui
refuz de acces la retea




